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Alain Piette (FOD Werkgelegenheid - SPF Emploi)

De: Alain Piette (FOD Werkgelegenheid - SPF Emploi)
Envoyé: mardi 26 janvier 2021 16:26
À: Alain Piette (FOD Werkgelegenheid - SPF Emploi)
Objet: BES Journée nationale/nationale studiedag WEBINAIRE 25-03-2021 GRATIS

BES ‐ Journée nationale/Nationale studiedag 25‐03‐2021 (09h00 ‐ 12h30) 
Thème : Les TMS, comment sensibiliser ? 
Thema : MSA, hoe te sensibiliseren ? 
WEBINAIRE, via zoom: après votre inscription, quelque jours avant le webinaire, un lien vous sera envoyé. 
WEBINAR, via zoom : na uw registratie, enkele dagen voor het webinar, wordt u een link toegestuurd. 
Une traduction simultanée en français et en néerlandais sera assurée. 
Er is een simultaanvertaling in het Frans en Nederlands. 
 

INTRODUCTION 
La crise liée à la COVID ne nous permettra pas 
d’organiser notre journée nationale en présentiel 
cette année. 
 
C’est dommage car, au‐delà du contenu de nos 
journées, c’est toujours l’occasion de se retrouver 
et d’échanger sur nos pratiques avec d’autres 
participants intéressés par l’ergonomie. Notre 
communauté d’ergonomes n’est pas si grande et 
il est dès lors important que nous soyons 
solidaires. Les liens tissés depuis la formation en 
ergonomie et lors des activités de la BES 
permettent une entraide entre ergonomes. Nous 
essayerons de faire de notre mieux pour aussi 
tendre vers ce but lors du webinaire du 25 mars 
2021. 
 
Le thème des TMS n’est pas nouveau mais il reste 
important car, avec les RPS, ils sont responsables 
de la majorité des incapacités et des invalidités de 
travail. La campagne EU‐OSHA 2020‐2022 sur les 
TMS est l’occasion de s’interroger sur la manière 
de sensibiliser et faire participer tous les acteurs 
de l’entreprise à la prévention des TMS. 
En nous souhaitant des échanges virtuels mais 
fructueux. 

INLEIDING 
Naar aanleiding van de crisis door het 
Coronavirus zal onze nationale dag dit jaar 
screen‐to‐screen verlopen. 
 
Het is jammer dat we deze dag niet face‐to‐face 
kunnen houden, want buiten de inhoud zelf, zijn 
deze dagen ook altijd een gelegenheid om elkaar 
terug te vinden en om werkwijzen uit te wisselen 
met andere deelnemers die geïnteresseerd zijn in 
ergonomie. Onze gemeenschap van ergonomen is 
niet zo groot en het is daarom belangrijk dat we 
onderling solidair zijn. Het zijn deze 
onderliggende banden die samenwerking en 
wederzijdse hulp mogelijk maken. We zullen ons 
best doen om dit doel ook te bereiken tijdens het 
webinar op 25 maart 2021. 
 
Het thema van MSA is niet nieuw, maar het blijft 
belangrijk omdat zij samen met PSR 
verantwoordelijk zijn voor het merendeel van de 
arbeidsongeschiktheid en invaliditeit. De EU‐
OSHA 2020‐2022‐campagne over MSA is de 
gelegenheid om te bespreken hoe het bewustzijn 
op de werkplek kan worden vergroot en hoe alle 
belanghebbenden bij de preventie van MSA 
kunnen worden betrokken. 
 

PROGRAMME 
08.45 Accueil 
09.00 Bienvenue 
Aurore Massart, DG Humanisation du travail, SPF 
Emploi 
09.10 Introduction de la journée 
Emmanuel Fabiocchi, Ergonome, président BES 
09.20 EU‐OSHA : Campaign TMS‐MSA 2020‐2022 
           Frank Dehasque, Focal Point, FOD WASO 
09.40 Télétravail en temps de COVID  
           Nathalie Cock, Eur Erg, CESI 

PROGRAMMA 
08.45 Onthaal 
09.00 Welkom 
Aurore Massart, AD Humanisering van de Arbeid, 
FOD WASO 
09.10 Inleiding van de dag 
Emmanuel Fabiocchi,  BES voorzitter 
09.20 EU‐OSHA : Campaign TMS‐MSA 2020‐2022 
           Frank Dehasque, Focal Point, FOD WASO 
09.40 Télétravail en temps de COVID 
           Nathalie Cock, Eur Erg, CESI 
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10.10 : E‐learning et Prévention des TMS dans le 
département logistique d’un hôpital. 
            Jean‐Philippe Demaret, Eur Erg, Cohezio 
10.30 Questions 
10.45 Pause 
11.00 De invloed van realtime vibrotactiele 
biofeedback op motorische gedragsverandering, 
als onderdeel van een totaal ergonomiebeleid in 
de auto‐industrie. 
        Alain Grootaers, Ergonoom, Mensura 
11:30 TMS, Un outil moderne au service de 
tous…   
        Gaetan Dusollier, Eur Erg 
11:50 Active breaks 
        Tim Van Huygevoort, Formateur, CESI 
12.10 Questions 
12.30 Clôture 
13.30 Assemblée générale (via Teams) 

10.10 : E‐learning et Prévention des TMS dans le 
département logistique d’un hôpital. 
             Jean‐Philippe Demaret, Eur Erg, Cohezio 
10.30 Vragen 
10.45 Pauze 
10.40 De invloed van realtime vibrotactiele 
biofeedback op motorische gedragsverandering, 
als onderdeel van een totaal ergonomiebeleid in 
de auto‐industrie. 
           Alain Grootaers, Ergonoom, Mensura 
11:30 TMS, Un outil moderne au service de 
tous…   
           Gaetan Dusollier, Eur Erg 
11:50 Active breaks 
          Tim Van Huygevoort, Formateur, CESI 
12.10 Vragen 
12.30 Afsluiting  
13.30 Algemene ledenvergadering (via Teams) 

INSCRIPTION 

 Uniquement en ligne: cliquer ici (date 
limite 18/03/2021) 

 Ce webinaire est également ouvert aux 
personnes non membres de la BES. 

 Pour les gens qui ont suivi la formation 
disability management à l’INAMI : ce 
webinaire est reconnu dans le cadre de la 
recertification disability management 

 Renseignements :  president@besweb.be 
or secretary@besweb.be 

INSCHRIJVEN 

 Kan enkel via internet: hier klikken (ten 
laatste op 18/03/2021) 

 Dit webinar is ook toegankelijk voor niet 
leden van BES. 

 Voor de personen die de opleiding 
disability management gevolgd hebben 
bij het RIZIV: dit webinar is erkend in het 
kader van de recertificatie disability 
management. 

 Inlichtingen president@besweb.be or 
secretary@besweb.be 

 

https://forms.gle/PdRqx4CtbgHUqAAW8
https://forms.gle/PdRqx4CtbgHUqAAW8

